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Informazioni personali 
 

Nome  M. Gabriella Autiero  

Indirizzo di Residenza   Via San Pietro, 36 Seulo (Ca) 

Indirizzo di Domicilio  Via S.Pietro, 36 Seulo (Ca) 

Telefono   331.4901816 

E-mail  macrostigma@tiscali.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  04.03.1973 

 

Esperienza lavorativa 

 

 
• Date  Settembre 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana n°13  Sarcidano  - Barbagia di Seulo  

C.so V. Emanuele 125, 08033 Isili (Ca) 

• Tipo di azienda o settore  Impianto ittico allevamento specie di pregio per fini di ripopolo 

• Tipo di impiego  Biologa, libera professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Allevamento e cura del materiale ittico e manutenzione dell’impianto.  

 

• Date  Luglio 2009 Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Iliana Srl , loc. Bauasei -Seulo- 

• Tipo di azienda o settore  Società Agricola  

• Tipo di impiego  Operaio agricolo 

• Principali mansioni e responsabilità  Messa a dimora e cura piante di officinali 

 

• Date  Settembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di  Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi 

mailto:macrostigma@tiscali.it


lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento al bramito 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevamento dati 

  

• Date  Agosto 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga 

• Tipo di azienda o settore  Collaborazione  nel Progetto Comunitario LIFE07/NAT/IT/000502 “Improving the conditions for 
large carnivore conservation—a transfer of best practices” – EX-TRA 

• Tipo di impiego  Censimento lupo e Orso  

• Principali mansioni e responsabilità  Censimento da punti fissi di emissione con la tecnica del Wolf- howling 

 

• Date  Giugno 2009 (1-15) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Regionale Alpi Marittime  

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento sorgenti  

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevamento sorgenti raccolta e archiviazione dati  

  

• Date  Luglio/Agosto 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga 

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento del lupo con la metodica del wolf howilng 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento attività sul campo  

Rilevamento e archiviazione in database dei dati raccolti  

 

• Date  Ottobre 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga 

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento dei camosci a vista 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevamento dati 

• Date   Settembre 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Oasi WWF Monte Arcosu 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Censimento al bramito del Cervo Sardo  

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevamento dati  

• Date   Settembre 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi  

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento al bramito 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di struttura e gestione dei volontari, rilevamento dati  

   

• Date   Maggio 2008  

• Nome e indirizzo del datore di  Parco Regionale Alpi Apuane 



lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento a vista dei mufloni 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevamento dati 

   

• Date   Settembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi 

• Tipo di azienda o settore  Ente Parco 

• Tipo di impiego  Censimento al bramito 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevamento dati  

 

• Date   Febbraio 2006  Maggio 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Nuove Frontiere Lavoro SpA - Via C. Canuleio Roma  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di lavoro interinale  

• Tipo di impiego  Responsabile di Filiale 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione, gestione del personale  

 

• Date   Febbraio 2004  Gennaio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Nuove Frontiere Via Cimabue  Fonte Nuova (Rm) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Infermieristico 

• Tipo di impiego  Coordinatrice del personale straniero (Rumeno e Polacco)  

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione e gestione del personale (accoglienza in struttura, gestione turni lavoro)  

 
 

Istruzione e formazione 
 

• Date    28 Settembre – 3 Ottobre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Summer School “ Biologia e Conservazione dei carnivori” 

Ce.U.B. Santa Sofia – Parco Nazionale Foreste Casentinesi,Monte Falterona, Campigna 

• Principali materie / abilità   Fauna e paesaggio 

Piani d’azione per la conservazione dei carnivori 

Conservazione delle popolazioni italiane di Orso bruno 

Gestione dei predatori 

Prede e predatori 

Gli specialisti e i generalisti 

Metodi di identificazione genetica   

   

• Date   Aprile 2008 Partecipazione Esperienza di Gestione Faunistica 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi,Monte Falterona, Campigna 

• Principali materie / abilità   Catture cinghiali in sovra numero; 

Catture cervi per la reintroduzione in altri parchi,(sia col metodo dei recinti di cattura che col il 

metodo della tele narcosi);  

Monitoraggio ungulati mediante telemetria;  

Monitoraggio del lupo tramite wolf bowling;  

Monitoraggio cervi mediante transetti;  

Monitoraggio genetico del lupo tramite raccolta delle fatte del lupo lungo transetti;  

Analisi necroscopiche di animali deceduti ritrovati nel parco;  

Analisi dieta del lupo;  



Osservazione naturalistica dell’avifauna particolarmente protetta 

• Date   2003 Corso di Perfezionamento “ Conservazione e gestione fauna selvatica nelle aree protette” 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 L’Università degli Studi di Firenze 

• Principali materie / abilità   Monitoraggio e cattura ungulati 

Tecnica telemetria 

Wolf howling 

Censimenti a vista  

Censimento al bramito  

Inanellamento passeriformi 

I sistemi GIS nelle valutazioni ambientali 

Ricerca tracce su transetti 

 
• Date   2002/2003 - Corso IFTS ( durata 1600h ) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 I.R.E.COOP. Sardegna Soc.Coop. Consortile a.r.l. 

• Principali materie / abilità   Geologia,habitat faunistici,fauna vertebrata della Sardegna, aree floristiche della 
Sardegna,ecotipi costieri e zone umide della Sardegna, gestione ambientale area protetta 

• Qualifica conseguita  Tecnico di gestione dei parchi naturali e marini  

 

   

• Date   Settembre 2003 – Ottobre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ente Foreste della Sardegna, Monastir (Ca) 

• Tipo di azienda o settore  Centro Recupero Fauna Selvatica 

• Tipo di impiego  Stage  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di laboratorio cura e biometrie della fauna selvatica  

 

• Date   Luglio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ittica Nora Società coop, pula (Ca) 

• Tipo di azienda o settore  Acquacoltura - Educazione Ambientale  

• Tipo di impiego  Stage  

• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio laguna, cura tartarughe marine, Educazione Ambientale  

 

• Date   Febbraio 2002 Maggio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna Tortolì (Og) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Tirocinio    

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di laboratorio e Ricerca fauna selvatica (endo e ectoparassiti mufloni, cinghiali) 

 

• Date   2001- Abilitazione all’esercizio professione di Biologo 

• Date  Luglio 2001- Laurea In Scienze Biologiche presso l’Università degli Studi di Cagliari  

Votazione 108/110 

Argomenti tesi : “Indagini sull’ittiofauna di pregio di un torrente delle Sardegna centro-orientale 

(Rio di Sadali) ai fini di un recupero delle popolazioni autoctone” 

 

• Date  1992- Maturità scientifica presso il Liceo Scientifico Leonardo Da Vinci di Lanusei (Og) 

   

 



 
 

Capacità e competenze 
personali 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

Prima lingua  Italiano  

 

Altre lingue  Inglese 

• Capacità di lettura  sufficiente B1 

• Capacità di scrittura  buona A2 

• Capacità di espressione orale  sufficiente  

 

Altre lingue  Francese 

• Capacità di lettura  sufficiente B1 

• Capacità di scrittura  buona A2 

• Capacità di espressione orale  sufficiente  

 
 
 

Capacità e competenze 
relazionali 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport) 

  Capacità di lavorare in gruppo  

Dicembre 2009: lezioni di educazione ambientale presso le scuole primarie e secondarie             

dell’Ogliastra  in merito al progetto “Rifiutiamo i Rifiuti” per conto del  CEAS di Perdasdefogu. 

 

Maggio 2013: lezioni di ecologia fluviale a studenti delle scuole primarie per conto del CEAS 

Ecoscuola Seulo (Ecomuseo dell’Alto Flumendosa Seulo.) 

 

Capacità e competenze 
organizzative   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Attitudine al coordinamento e alla gestione di gruppi di lavoro 

Abilità nella raccolta dati e informazioni in contesti di ricerca 

 

 

 
 
 

Capacità e competenze 
tecniche 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza e capacità nell’utilizzo del computer con i principali sistemi informatici 

Buona capacità di navigare in internet 

 

Capacità e competenze 
artistiche 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

Altre capacità e competenze 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Pubblicazione: 2002- Cabras P.A.,Seu V.,Autiero M.G., Caddori L.P., Palmas C., Ecca A.R., : 

Dati preliminari sull’infestazione da zecche negli ovini,nei caprini,e nei mufloni dell’Ogliastra 

(Nuoro). Atti XV Congresso Nazionale S.I.P.A.O.C. : p.110 

Marzo 2009 Partecipazione alla Manifestazione Culturale “SARDINALE” a Berlino, come 



relatrice “ I Pesci d’acqua dolce della Sardegna “ 

 

 

Patente o patenti  Patente B e in possesso di auto propria 

 

Ulteriori informazioni  Brevetto Sub PADI Open Water Diver   

 

 

Allegati   

 
 
 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto 
legge 196/2003 per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 
 
 
 Data:         Firma: 

22.12.2014        M.G.Autiero 


