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PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CaG:

- | OFFERTA TECNICO QUALITATIVA

Il sottoscritto ,nato a prov.

il ,residentea prov. in n. ;
C.F. ' , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. JEF ,
Partita |.V.A. , telefono , fax ,
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in
MAX cifre lettere
1. ProfessionalitA impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. ./! n,
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di cuoco 0 Cuoco 0
base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 S aiuto cuoco | aiuto cuoco _If-r
*Per giornalmente si intende i )
“tutti i giorni” dallavvio al | punti 2 per ogni figura generica -
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di
punti 2 n. /( n.
figura figura
generica generica
2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla
emergenze continuita’ dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell’acqua
energia elettrica, gas , eventi
metereologici o altre circostanze
straordinari — " ‘ ‘
Fino ad un massimo di 4 punt ) Q ) L
-Insufficiente o insuffilz‘ienten"lente PCQ;‘{\L\&‘ RIS ]lpu(/ =
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze f
del servizio- punti- 0 . (/
b p MOucorgy 110 |
-Descritto adeguatamente e WA | ' ) )
sufficientemente gflunzionale alle mt‘l'tﬂh’ e f‘»m'(f{“UQQ

esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punt -2




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispelto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

n A

7 Fornitura mensile pasti gratuiti | Punti 1,0 per‘ ciascun  pasto n.

per ciascuna  annualita  di |gratuito  offerto  in  ciascun 11 pasti pasti

riferimento bimestre in cui € attivo il servizio bimestrali bimestrali
Pinoad-un-masstme-di-punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per | Punti 5,0 per ciascuna proposta ')7

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata B S i

tema della “filiera corta” in termini di : proposte proposte

aggiuntive aggiuntive

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritlo adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descrilto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
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/migliorative

f' [o LIQ",‘:L,U; \

/migliorative

A0
> crelyju&)'](“

D, R

'

L £
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-Descrilto adeguatamente e valutato dedR ﬁiﬁsﬂ;&m e x—ﬁ{g}, iy
ottimale rispetto alle esigenze del gﬂv TS T 4 2
servizio- punti -5 Puger 1 m coha doro e | A (Lo ;;‘_-,(.

Fino ad un massimo di} proposte

S {'Ll O

o da <l

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pil vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico - qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

1. MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO
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-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di

Indicazione di eventuali di sistemi

331’111

qualitd aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 POSsesso
norme della serie UNL EN [SO
9000, da organismo accreditato ( B Neiiia —
con allegata la relativa possesso (;
certificazione), o  eventuale B \
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Iattivita’
inerente |’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, |Punti 5,00, per ogni laboratorio fi.,
a  carattere ludico, di | della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con ore
I'intervento di esperti (a titolo di Insufficiente o insufficientemente |
csempio. nutrionis, pedia, | S50 0, 1o kil o on
ecc) del servizio- punti- 0
Si intendono laboratori o ogni . i
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e - 1
coinvolgano attivamente i sufficientemente  funzionale  alle /tl C) |
- esigenze del servizio-- punti -1 :
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari. -Descritto adeguatamente e valutato
buono rispelto alle esigenze del .
s 2 oo s c0dd
-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5
5. Effettuazione di analisi |Punti 2 per ogni analisi effettuata n, j_ n, 5
microbiologiche, chimiche sulle [nell’arco di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di | 10 | effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun clascun //‘ O
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_.J n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
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PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S.2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

ciG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto , hato a prov.
il , residente a prov. in n. ;
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. n. , C.F. 5
Partita .V.A. , telefono , fax ,
e-mail i PLEJG, ,

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

quanto di seguito specificato:

OFFRE

CRITERI/INDICATORI

VALUTAZIONE

PUNT
MAX

Offerta in
cifre

Offerta in
lettere

1. Professionalita impiegate
giornalmente* per I'espletamento
del servizio (oltre all’organico di
base dichiarato nell’Allegato 9.1)

punti 3 per ogni cuoco o aiuto
cuoco aggiuntivo rispetto alla
figura base fino ad un massimo di
punti 3

n.

n.

Cuoco 0
aiuto cuoco

CuoCo 0
aluto cuoco

*Per giornalmente si intende
“tutti i giorni” dall’avvio al
termine del servizio

punti 2 per ogni figura generica
impiegata fino ad un massimo di
punti 2 n. /f
figura

generica

In.
figura

generica

Interventi diversi finalizzati alla
continuita’ dell’erogazione del
da adottarsi in caso di
dell’acqua ,
eventi

2.Piano di risoluzione delle
emergenze

servizio,
mancata erogazione
energia elettrica, gas ,
metereologici o alire circostanze
straordinari —-

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

insufficientemente

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2




-Descrilto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

n. 414

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per‘ clascun  pasto n.
per  ciascuna  annualita di |gratuito  offerto in  ciascun 11 pasti pasti
riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti
8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna proposta )
ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata n_~ 1.
tema della “filiera corta” in termini di : proposte Proposte
_ )‘ ) aggiuntive aggiuntive
/migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buonc rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

ottimale—rispetio—alle —esigenze del

tHo—ae

servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra l'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere,
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato,

gueste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed es

parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

sard ritenuta valida quella pill vantaggiosa per I'Ente.
né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

plicativa di cui all’allegato 12.1, la quale costituisce

Firma digitale del Legale Rappresentante

—

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi [AIn
qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 possesso
norme della serie UNI EN [SO
9000, da organismo accreditato ( O Non in
con a!legata la relativa possesso
certificazione), o eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per attivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n_.__
a  carattere ludico, di | della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |[(ino ad un massimo di punti 10 durata min 4 (- | e
) . ore )
educazione  alimentare  con Sl
Fisitervento di esperti (a titolo di Insufficiente o insufficientemente """f""‘-"
: R . .. | descritto o non valutabile o non | I
esempio nutrizionisti, pediatri, ; o . (
descrilto o inadeguato alle esigenze ‘
ecc) del servizio- punti- 0 f{ 5 ';-;f‘
. . . '
Si intendono laboratori o ogni )2 NN y ,
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e o o Ty
; 5 2 i i O | o
coinvolgano attivamente i sufﬁc%entemenle i funzmnr?lle i 4 T ¢
? . _ . . | esigenze del servizio-- punti -1 N SN I e
seguenti soggetti: docenti, minori i @ @
s . . J
e familiari. -Descrilto adeguatamente e valutato i sk ,‘|‘,-J,,(,m/-,
buono rispetto alle esigenze del ran
servizio- punti -3
-Descrilto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5
5. Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata n. é’ n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti10 nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_.33 n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di :- progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

AB







3 LE CCc A

>

B7A AHOS

ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO-DI RISTORAZIONEE&OLASTICA A RIDOTTO IMPATTO
AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA F LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADC UBICATE NEL COMUNE DI NURRI

A.S.2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

ClG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto ,nato a _prov.__
il , residente a prov. in n. ,
CF _,inqualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n ,C.F. s
Partita I.V.A. , telefono _ ~, fax ;
e-mail , P.E.C. s

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire 'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:

PUNT
MAX

CRITERI/ INDICATORI VALUTAZIONE

Offerta in
cifre

Offerta in _]
lettere

1. Professionalita
giornalmente* per I'espletamento

punti 3 per ogni cuoco o aiuto
alla

impiegate
cuoco  aggiuntivo  rispetto
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di
base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 5
*Per giornalmente si  intende
“tutti i giorni” dall’avvio al

termine del servizio

punti 2 per ogni figura generica
impiegata fino ad un massimo di
punti 2

CLOCO O
aiuto cuoco

A

figura
generica

n,

cuoco 0
aiuto cuoco

.

figura
generica

2.Piano di risoluzione delle alla

dell’erogazione  del
in caso di
dell’acqua
gas
altre circostanze

Intervent: diversi finalizzati

emergenze continuita’

servizio, da adottarsi

mancata erogazione
elettrica,

metereologici o

energia eventi
straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile
descritto o inadeguato alle esigenze

0 non
del servizio- punti- 0
-Descritto

adeguatamente e

sufficientemente  funzionale  alle

esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle del
servizio- punti -2

esigenze

/
U
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-Descrilto adeguatamente e valutato
oftimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10 P J

7 Fornitura mensile pasti gratuiti | Punti 1,0 per ciascun pasto n. n.

per ciascuna annualita  di |gratuito offerto in  ciascun 11 pasti pasti

riferimento bimestre in cui @ attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per [Punti 50 per ciascuna proposta )

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata B e n.

tema della “filiera corta” in termini di : proposte proposte

aggluntive aggiuntive
10 fmigliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descrillto o non valutabile o non
descrilto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-~

6

-Descritto adeguatamente e ~ ! i 1
sufficientemente  funzionale  alle - Y\ A ‘)W({‘QIO
esigenze del servizio-- punti -1 - . Q A
\}gﬂm-\dfm J 2

-Descritto adeguatamente e valutato ( .

buono rispetto alle esigenze del ‘P\l JoTe) L)‘O} ,L,L\('}\Jil
servizio- punti -3 ) Ut uJ."(L e
-Descrilto adeguatamente e valutato ps -5}‘1\”"‘1“ XLU Ao
ottimale rispelto alle esigenze del "}3«{,&/@"‘* {\\99

servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pit vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se Integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

A\
3.certilicazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi }S]\Ln
qualiti aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 pPOSsesso
norme della seric UNI EN [SO
9000, da organismo accre(htatg ( O Nen in
con a!legata la relativa possesso /=
certificazione), o  eventuale .
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Iattivita’
inerente I’oggetto dell’appalto |
Punti 5 b
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n__ L
a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 | laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con ore
Iintervento di esperti (a titolo di | Insufficiente o insufficientemente /ﬁ
ssEtanls matizioniat. et descritto o non valutabile o non y
P ¢ P ’ | descritto o inadeguato alle esigenze \ )
ecc) del servizio- punti- 0
Si intendono laboratori o ogni
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e . L
. i . i i ) (L M(F ?f
coinvolgano attivamente i su!’“ﬁmentemente ' .funzmngle alle l(“' (¢ L WK
- . . . | esigenze del servizio-- punti -1 ARAT i
seguenti soggetti: docenti, minori R ET ‘
ey : | St OLL
e familiari. -Descrilto adeguatamente e valutato ft ‘*‘;. OO o
buono rispetto alle esigenze del ()} aoart
servizio- punti -3 ( = (r"
,
T B
-Descritto adeguatamente e valutato )
ottimale rispetto alle esigenze del 3 SR B
servizio- punti -5 ‘
'.
5. Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata n_ /4 n_244
microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti10 nell’arco di | nell’arco di )
presso cui la ditta intende ciascun ciascun ‘l\
effettuare le analisi anno anno ‘
scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_/ n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descrilto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
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i B 4 ALLEGATO 4
CONCES A

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

ClG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto ,nato a prov.
il , residente a prov. in n. ,
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. : BB ,
Partita .V.A. , telefono , fax ;
e-mail o BIEG ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espietamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quante di seguitc specificato:

CRITERI f-I—I:«IDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in
MAx cifre lettere

1.  Professionalita impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto

giornalmente™ per l'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. . /{
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di Cuoro 0 cuoce o
hase dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 5 aiuto cuoce | aiuto cuoco

n.

L

*Per giornalmente si intende
“tutti 1 giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di : ( |
punti 2 | n. no__
figura figura
generica generica

2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla
emergenze continuita’ dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell'acqua ,
energia eletirica, gas , eventi
metereologici o altre circostanze
straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientermente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle

buono rispetio alle esigenze del c b
servizio- punt -2 (o dth gl

esigenze del servizio-- punti -1 < \
N - \’.‘J\\.'.',\\\
-Descritto adeguatamente e valutato .o LD e




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetio alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti

Punti 1,0 per' ciascun  pasto
offerto in  ciascun

11

n AA

pasti

1.

pasti

per ciascuna  annualita  di | gratuito
riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti
8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna proposta 3
ciascun anno di riferimento, sul | aggiuntiva / migliorativa valutata Do I
tema della “filiera corta” in termini di : Proposte proposte
16 aggiuntive aggiuntive
fmigliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

c

Mon ¢ Cl"t\fl&'
@ 60O Do

ofimale rispetto alle esigenze det
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

U c,;di&‘h-(?

((mxbu\;& [ (&\9

-

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quellz indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pil vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all’allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO

AAAL | ‘u.(,fﬂ\éda‘i
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-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema  di

Indicazione di eventuali di sistemi

&

-insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descrilto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

con indicazione del laboratorio | punti 10 nell'arco di | nell’arco di

presso cui la ditta intende ciascun ciascun

effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico

6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n.__. ! n.

cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

)

——

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le possesso
norme della seriec UNI EN ISO
9000, da organismo accreditato ( O Nonin
con a!leg&ta la relativa poSsesso C
certificazione), o  eventuale )
indicazione di altri sistemi di -
qualita’ interni — o
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per attivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, [Punti 5,00, per ogni laboratorio n,
a  carattere  ludico, di | della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione alimentare con e
Iintervento di esperti (a titolo di | Insufficiente o insufficientemente
i ooy on . .. | descritto o non valutabile o non
sempio i diatri X . ; ;
¢ pio nutrizionistl, pediatrl, | oo ne o inadeguato alle esigenze
ecc) del servizio- punti- 0 \¥
Si intendono laboratori o ogni - /
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e . Y
coinvolgano attivamente i sufficientemente  funzionale alle DM |
- ) . . | esigenze del servizio-- punti -1 M
seguenti soggetti: docenti, minori (|
e : vt v Wt
e familiari. -Descritto adeguatamente e valutato (RI
buono rispelto alle esigenze del o )
servizio- punti -3 LS \
-Descrilto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5
5. Effettuazione di analisi |Punti 2 per ogni analisi effettuata n_5%S n.
microbiologiche, chimiche sulle [nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
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5 PAMA DA

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO
AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA
SCUOLA DELL/INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021
CIG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA

[l sottoscritto ,hato a prov. _
i , residente a prov. in n. ;
C.E , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. n. , C.F. ;
Partita I.V.A. , telefono , fax ,
e-mail , P.E.C. ,

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’'espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offertain Offerta in
: — MAx cifre lettere
1. Professionalitd impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto :O
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. n.
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di cuoco o Cuoco o
base dichiarato nell’ Allegato 9.1) punti 3 3 aiuto cuoco | aiuto cuoco
*Per giornalmente si intende
“tuth i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica !
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di O b
punti 2 n. n.
figura figura
generica generica

2.Piano di risoluzione delle
emergenze

Intervent diversi finalizzati alla

dell’erogazione  del
da adottarsi in caso di
mancata erogazione
energia elettrica,
metereologici o
straordinari -
Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

continuita’
servizio,
dell’acqua
gas , eventi
altre «circostanze

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

n '!;

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per' ciascun pasto n

per clascuna annualita  di |gratuito  offerto in  ciascun 11 pasti pasti

riferimento bimestre in cui é attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta 2

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata 0. 0.

tema della “filiera corta” in termini di PIOpOSty proposte

aggiuntive aggiuntive
10 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

ottimale rispetto afle esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra 'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pil vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all’allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO J




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di

Indicazione di eventuali di sistemi

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5
norme della serie UNI EN SO =
9000, da organismo accreditato ( O Non in )
con allegata la relativa possesso
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per ’attivita’
inerente |’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, [Punti 5,00, per ogni laboratorio n.
a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 | laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con gre
Iintervento di esperti (a titolo di | Insufficiente o insufficientemente
esempio nutrizionisti, pediatri, gz:g;:::g 00inggggu\gg‘”zﬁgees?geggg o=,
ecc) del servizio- punti- 0 —~
Si intendono laboratori o ogni I ) VA H :
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e ' ) [ . ( {
coinvolgano attivamente i sufficientemente  funzionale alle Sy et f s
; . esigenze del servizio-- punti -1 sy L
seguenti soggetti: docenti, minori MR oG
e familiari. -Descrilto adeguatamente e valutato E
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5
5. [Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata n._J2 n,
microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 | effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun Fa
effettuare le analisi anno anno {()1
scolastico scolastico -
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_ 5 n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

5
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PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELLINFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S.2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CliG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA |

Il sottoscritto ,nato a prov.

il , residente a prov. in ' n. ,
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. , C.F. ,
Partita L.V.A. , telefono , fax ,
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire 'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:

CRITERI/INDICATORI

Offerta in
lettere

Offerta in
cifre

PUNT
MAXx

VALUTAZIONE

1. Professionalitd impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto

giornalmente* per l'espletamento
del servizio (oltre all’organico di
base dichiarato nell’ Allegato 9.1)

cuoco aggiuntivo rispetto alla
figura base fino ad un massimo di
punti 3

A

cuoco 0
aiuto cuoco

n.
Ccuoco 0
aiuto cuoco

*Per giornalmente si intende
“tutti i giorni” dall’avvio al
termine del servizio

punti 2 per ogni figura generica
impiegata fino ad un massimo di /{
n. n.
N "
figura

figura
generica generica

punti 2

Interventi diversi finalizzati alla
continuita’  dell'erogazione  del
da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell’acqua ,
energia elettrica, gas , eventi
metereologici 0 altre circostanze
straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente
descritto o non valutabile -© non

descritto o inadeguato alle esigenze . ) 2

del servizio- punti- 0 . \
Sf‘{% P}mu--:;.,

decad oS
oudl & g@‘

e ‘&\Q.u& AL

7 Piano di risoluzione delle

emergenze
servizio,

o insufficientemente

N

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

_—

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2

dloe



-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetio alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per ciascun pasto n () n.

per ciascuna annuality  di |gratuito  offerto in  ciascun 11 | pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata i _2;- n.

tema della “filiera corta” in termini di : proposke proposte

aggluntive aggluntive
15 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buonc rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

o

{kQUL\‘wU
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clells ned
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e Lo {,LO. "
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ottimale rispetto alle esigenze det
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

oA ‘
,L&l [ 5% [J

e

e
=YD N &) lﬂlLJi' }J\

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pil vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in mode indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico - qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

1L, MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO

Il

|
1




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

E] In

3.certificazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi
qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 possesso
norme della serie UNI EN ISO
9000, da organismo accreclitat? ( 0 Non in
con a!lcgata la relativa possesso
certificazione), 0 eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Pattivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti § T
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n_. :
a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 | laboratori |
informazione,: formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
. . ore
educazione  alimentare  con !
Iintervento di esperti (a titolo di | Insufficiente o insufficientemente
esempio nutrizionisti, pediatri descillls 0 nar valllabie © nen -
I o P " | descritto o inadeguato alle esigenze 7N
ecc) del servizio- punti- 0 ( )
Si intendono laboratori o ogni | .
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e S |
coinvolgano attivamente i sufficientemente funzionale alle NOWAR T
2 . - . | esigenze del servizio-- punti -1 I CAX CAQ-Cong
seguenti soggetti: docenti, minori '
iy : il b & () 4
e familiari. -Descritto adeguatamente e valutato AR s g
buoqq r:spel‘to alle esigenze del LN [l(, |
servizio- punti -3 ) | i r |
ST ,,\1((1(@ ( 0 I -rg.'
-Descritto adeguatamente e valutato ¢ (hy @ fouvts |
ottimale rispetto alle esigenze del e U L o
servizio- punti -5 - fir {' l Jols !;,n}-:»-.:'h’
o ceactn ol gl
5. Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata no A n.
s
microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arco di | nell’arco di V
presso cui la ditta intende clascun ciascun 7
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_.53 n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descrilto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

i;(:,{ Vo] ujil
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1. AURORA

ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI

A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021
clG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA

Il sottoscritto ,nato a prov.

il , residente a prov. in n. p
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. G ,
Partita L.V.A. , telefono , fax ,
e-mail ,P.E.C. ,

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in
MAX cifre lettere

1. Professionalita impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto /l |
giornalmente* per l'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. n.
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di Cuoco o CUOCOo O
base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 ] aiuto cuoco | aiuto cuoco
“Per giornalmente si intende
“tutti i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica 5
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di /]

punti 2 n. n.

figura figura
generica generica i

2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla '
emergenze continuita’  dell’erogazione  del ‘ m(m'\em’

servizio, da adottarsi in caso di d Univ ,JUQ;(W()

mancata erogazione dell’acqua @L\' ’BJ?s:tkI’[ thl‘om (,LD—«

energia elettrica, gas , eventi o |

metereologici o altre circostanze /]‘R)W)}MAQ’Q’ |

straordinari -

4

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze

del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punt -2
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-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di

[ndicazione di eventuali di sistemi

.'[K(In

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 pOSsesso

norme della serie UNI EN ISO

9000, da organismo accreditato ( O Mot i

con allegata la relativa possesso

certificazione), 0 eventuale

indicazione di altri sistemi di |~

qualita’ interni — )

Possesso di un sistema di qualita’

aziendale certificato per Iattivita’

inerente I’oggetto dell’appalto

Punti § .
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n_ <
a  carattere  ludico, di | della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con ore “ ’
I'intervento di esperti (a titolo di | Insufficiente o insufficientemente P | = H}i UuHEL‘ AC
esempio nutrizionisti, pediatri descritto o non valutabile o non w&u,

! * | descritto o inadeguato alle esigenze

ecc)
Si intendono laboratori o ogni

del servizio- punti- 0

L

3

altro tipo di iniziativa che
coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari.

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

10

IA//YVt GAOS
I

5. Effettuazione di analisi
microbiologiche, chimiche sulle

materie prime, sui pasti cucinati

Punti 2 per ogni analisi effettuata
nell’arco di anno
scolastico, fino ad un massimo di

ciascun

10

n_H
analisi
effettuate
nell’arco di

n.
analisi
effettuate
nell’arco di

con indicazione del laboratorio | punti 10
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi // O anno anno
scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_ o n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : . progetti progetti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non 45 P u/ i .
descritto o inadeguato alle esigenze ’w(&ilz v Lb\(.;&'}(/k

del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

o (;LEL L1b‘?§£)/(¢bt\ ’







-Descritto adeguatamente e valutato
oftimale rispelto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

n22

7 Fornitura mensile pasti gratuiti [Punti 1,0 per ciascun pasto n,

per ciascuna annualita  di [gratuito  offerto  in  ciascun | 11 | pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Finoad arrmassime-ei-punti-5 '/] 4 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per [ Punti 5,0 per ciascuna proposta )

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata n. A - . _

tema della “filiera corta” in termini di : projaste proposte

aggluntive aggiuntive
10 | jmigtiorstive: | fndpinrative

JInsufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del

40,

JIS {}‘a\)u "I‘ ;

‘

pove, ?gJ tOu Lhwyf

fVUO[W?A e,'

servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

in caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pili vantaggiosa per 'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

r IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO j







CAMPES |

CONNIN UM

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

ALLEGATO 4

ClG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA

Il sottoscritto ,hatoa o prov.

il , residente a prov. in . n. )
C.F. : , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. _ in : n. . G:F. ’
Partita I.V.A. , telefono , fax ;
e-mail , P.E.C. ,

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire l'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/ INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in
MAX cifre | lettere

1. Professionalitd  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto :
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. m() IR I
del servizio (oltre all’organico di | figura base [ino ad un massimo di Cu0Co 0 Cu0Co O
base dichiarato nell’ Allegato 9.1) punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco
*Per giornalmente si intende
“lutti i giomi” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di ‘)2 ‘i

punti 2 n. __~  |n _

figura figura
generica generica

2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla T
emergenze continuita’ dell’erogazione del

servizio, da adottarsi in caso di

mancata erogazione dellacqua

energia elettrica, gas , event

metereologici o altre circostanze

straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze

del servizio- punti- 0

MAN A v .
j‘i\/ mwd;u /]\Jw\,t

-Descritto
sufficientemente

esigenze del servizio-- punti -1

adeguatamente e

funzionale alle

-Descritto adeguatamente e valutato
rispetto del
servizio- punti -2

buono alle esigenze




-Descrilto adeguatamenié e valutato
ottimale rispello alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per ciascun pasto . 22; n.
per clascuna  annualits  di [gratuito  offerto in  ciascun | 11 | pasti pasti
riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fine-ad-un massimo-di-punti-5- /’ 4 gratuiti gratuiti
8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta ﬁ ;)
ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata My 8. 11;
A o . o /}() proposte proposte
tema della “filiera corta in termini di : S St
% apgiuntive aggiuntive
& /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

Nov Ol

VO e 20,
oM .rmul&)/f ISy

{‘,t Lt_}:& A O

u;ls' Aumf)(
U ook

E"

oflimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pilii vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di
qualita aziendale

Indicazione di eventuali di sistemi
di qualita’, certificati , secondo le
norme della serie UNI EN ISO
9000, da organismo accreditato (
con allegata la relativa
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —

Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per lattivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti 5

5

I

Possesso

[ Non in
possesso

r

4.Piano annuale delle iniziative,

Punti 5,00, per ogni laboratorio

o 4

laboratori

a carattere  ludico, di | della durata minima di n. 4 ore 10

informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4

educazione  alimentare  con e

lintervento di esperti (a titolo di Insufficiente o insufficientemente

: £ o g . .. | descritto o non valutabile o non

esempio nutrizionisti, pediatri, descritto o inadeguato alle esigenze

ecc) del servizio- punti- 0

Si intendono laboratori o ogni =

altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e \r)

coinvolgano attivamente i sufﬁclentemente . funzmnz_a!e alle

; . - . . | esigenze del servizio-- punti -1 : )

seguenti soggetti: docenti, minori 7 Noa (%5);(0;}\1\.\ o 4 0w

e familiari. -Descritto adeguatamente e valutato cadodtme tpme v ¥o
buono rispetto alle esigenze del ) S
servizio- punti -3 = NU‘\I LJ\U.\UU tt/\'

| oda puatarmumd
-Descritto adeguatamente e valutato @
ottimale rispetto alle esigenze del C s ! R ——
servizio- punti -5 \)OQ{ tan I‘AUJW‘)
\(&Qu‘tux)aa Co

5. Effettuazione di analisi |Punti 2 per ogni analisi effettuata n.;fL n.

microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi

materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate

con indicazione del laboratorio | punti10 nell’arco di | nell’arco di

presso  cui la ditta intende A ciascun ciascun

effettuare le analisi 8 anno anno
scolastico scolastico

6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita no_o n.

cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

.]Mm/

@JC\'
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. ) : ( ( ( ) / \ ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CIG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto _ ' ,hato a prov. _
il , residente a prov. in n. ,
C.E ,in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a__ prov. in n. G .
Partita |.V.A. ' , telefono , fax ,
e-mail s PLEG; ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari‘che possono influire sull’espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE

quanto di seguito specificato:

CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in

. - | MAXx cifre lettere

1. Professionalita  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto /I
giornalmente* per l'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto  alla me__ & o
del servizio (oltre all’organico di | figura base lino ad un massimo i Cuoco 0 €u0co o
base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco

*Per giornalmente si intende
“tutti i giomi” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica 1;).

termine del servizio impiegata fino ad un massimo di | /]
punti 2 , n. |
figura figura
generica generica
2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla
emergenze continuita’ dell’erogazione del

servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dellacqua
energia elettrica, gas , eventi
metereologici o altre circostanze
straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufticiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze

del servizio- punti- 0 /_L U(‘Y\/\-@,Uu (SO QU)L\O

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

(O )z/acuwt\ VO

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del

servizio- punti -2

I




‘Descrilto adeguatamente e valutato
otlimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per ciascun pasto n. £0 n.

per ciascuna annualita  di |gratuito  offerto  in  ciascun 11 pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio // /] bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 ‘ gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta r)

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata n._ "~ L

tema della “filiera corta” in termini di : prapal propaste

aggluntive aggluntive

JInsufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispelto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

/migliorative

MIW AABEA

/}-wL m

/migliorative

tﬂk, AANMUL

/%) ua.«;Lo A

\

L

J&N{/\.O\J

ottimale rispetlo alle esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra 'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pil vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzicni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all’sllegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di

Indicazione di eventuali di sistemi

Win

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 possesso
norme della serie UNI EN ISO
9000, da organismo accreditato ( O Nor in
con allegata la relativa possesso
cerlificazione), o  eventuale ﬂ?-s
indicazione di altri sistemi di |
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Iattivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n_A
a  carattere  ludico, di | della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con ore

I'intervento di esperti (a titolo di
esempio nutrizionisti, pediatri,
ecc)

Si intendono laboratori o ogni

Insufficiente o  insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

altro tipo di iniziativa che
coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari.

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispelto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

O

Non VALUTABI LE

o rmomepmioe da’

ottimale rispetto alle esigenze del . . :
servizio- punti -5 AV CNE O (,l,\'
v \)w‘}w*w,
° Dot
S. Effettuazione di analisi [Punti 2 per ogni analisi effettuata n_ 4. n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 | effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno
8 scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita N n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzicnale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
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ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIOME DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUEMTANT! LA

SCUOLA DELL/INFANZIA, PRIMARIA € LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 £ 2620/2021

ClG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA

Il sottoscritto o ., natoa___ prov.
i ,residentea__ _ ____ ___ Pprov. in N n. )
C.F. ) __,inqualitadi ~ elegale
Rappresentante della Ditta __ o , con sede legale
a B prov. n.___,CF N
Partita .LV.A, , telefono , fax ;
e-mail , PEC ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE

quanto di seguito specificato:

CRITERY/ INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in

TS SO, W — = MaAx | cifre lettere

1. Professionality  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto /!
givrnalmente* per U'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto  alla n_ | _ n. _
del servizio (oltre all'organico di | figura base fino ad un massimo di CUDCO O CLOCO O
base dichiarato nell’ Allegato 9.1) | punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco

-

figura
generica

straordinari -

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficienlemente
descrillo o non valutabile o non
descritio o inadeguato alle esigenze

del servizio- punti- 0

-Descritto
sufficientement2

adeguatamente e
hunzionale alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adegualamente e valutalo
buono rispelto alle esigenze del
servizio- punﬁ 2

“Per  giornalmemwe  si intende

“tutti i giorni” dall'avvio al | punti 2 per ogni figura generica

tevmine del servizio impiegala fino ad un massimo di =
punti 2 \L)

. 2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati = alla

emergenze continuita’ dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell’acqua
energia eletlvica, gas , evenl
metereologici o alwe  circostanze

Obkiomd, adulto
P> u;w,b(,w AN
Szl G eonmbi

n.___

figura

generica

(Q()VT&A, S




-Descritto adeguatamente e valutato
oltimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per ciascun pasto n 22 n.

per ciascuna  annualita  di |gratuito  offerto in  ciascun 11 pasti pasti

riferimento bimestre in cui ¢ attivo il servizio 41 bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta )

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata . a.

tema della “filiera corta” in termini di: PEADaN(E proposte

aggiuntive aggiuntive

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritio adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descrilto adeguatamente e valutato

/migliorative

Nom ‘e

A.&.M 250

colmo u

/migliorative

¢ \AJ( QO
oW /b@/'o@;*

|

(o3

A IYN

oftimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella piti vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore,

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

J.certificazione del sistema di

Indicazione di eventuali di sistemi

E([n

"intervento di esperti (a titolo di
esempio nutrizionisti, pediatri,

Insufficiente o  insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 pOssesso
norme della serie UNI EN [SO
9000, da organismo accreditato ( 1 MNonsn
con allegata la relativa possesso
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’ —
aziendale certificato per lattivita’ | )
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti 5 &
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n._&
a carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore | 10 | laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con e

ecc) del servizio- punti- 0 i
Si intendono laboratori o ogni I & / l -
O\ & il
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e LIV T "TN AR
coinvolgano attivamente i sﬁﬂmememente s funzmn:—:ate alle
2 . ~ | esigenze del servizio-- punti -1
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari, -Descritto adeguatamente e valutato /lo
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5
. . . v i i 5
5. [Effettuazione di analisi [Punti 2 per ogni analisi effettuata n. _— n.
microbiologiche, chimiche sulle [nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende clascun ciascun
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n, 44 n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : ,]:) progetti progetti
-Insufficiente o insufficientemente E
descritto o non valutabile o non )}{f/
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0
-Descritto adeguatamente [
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1 ~
2 ; y
. |= & /E\?A)Lt IO
-Descritto adeguatamente e valutato L) / oo
buono rispetto alle esigenze del | T ’ 8 o [Z
servizio- punti -3 A QLo /I)%D/ O
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ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CIG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA

Il sottoscritto ,nato a prov.

il , residente a prov. in n. )
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. ; C.F. ,
Partita LV.A. , telefono , fax ;
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offertain Offerta in
MAX cifre lettere |
1. Professionaliti  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto O |
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto  alla n. n.
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di CLoCo 9 cuoco o
base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco
*Per giornalmente si intende ;
“tutti i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di O |
punti 2 igH n. |
O figura tgura
generica generica
2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla
emergenze continuita’  dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell'acqua ,
energia elettrica, gas , eventi :
metereologici o altre circostanze
straordinari -
Fino ad un massimo di 4 punti 4
-Insufficiente o insufficientemente
deseritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze |
del servizio- punti- 0
Non Lo e

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto -adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2

WL 0pr COMEL

|




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

; P
7 Fornitura mensile pasti gratuiti | Punti 1,0 per ciascun pasto n A% n.
per ciascuna annualita  di | gratuito offerto  in  ciascun | 11 pasti pasti
riferimento bimestre in cui & attivo il servizio /{ 4 bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 ' gratuiti gratuiti
8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna proposta 2 )
ciaseun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata n_= & o.
tema della “filiera corta” in termini di : AO | proposte proposte
aggiuntive aggiuntive
) ) ) /% /migliorative | /migliorative
Insufficiente o  insufficientemente
do o n owitlo o tor| | Tuofthogpn 000
del servizio- punti- 0 LUAhE HO j UO\Q
-Descritto adeguatamente e /'é)k,Z 6
sufficientemente  funzionale  alle

esigenze del servizio-- punti -1
-Descritto adeguatamente e valutato
buonc rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

\

I
LQ/ Ju%a
/‘éeq(m)ﬁltc\

(ﬁﬁug

22 al
[O .

L Qo AL j ;
o

ottimate Tispetto —alie —esigenze det
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra 'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla re

parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

quella pil vantag

giosa per I'Ente.

lazione descrittiva ed esplicativa di cui allallegato 12.1, la quale costituisce

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL, MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certifieazione del sistema di

Indicazione di eventuali di sistemi

:ﬂln

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 possesso
norme della serie UNI EN [SO
9000, da organismo accreditatf) ( O Nenin
con a.llegam la relativa POssesso
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per lattivita’ | ,— |
inerente |'oggetto dell’appalto . |
Punti 5 }
d.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio 6. o
a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con o
l'intervento di Esperti (a titolo di Insufficiente 0 insufficientemente
. e . .. | descrito o non valutabile o non
esempio nutdzionistl, pediatd, descritto o inadeguato alle esigenze
ecc) del servizio- punti- 0 |
Si intendono laboratori o ogni ~ ¥ - |
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e TI{M K?.@,LLK MO
coinvolgano attivamente i sufficlentements:  _ funziengle  alle [ LB
: . ~ . | esigenze del servizio-- punti -1 :
seguenti soggetti: docenti, minori WL HL DI
e familiari. -Descrilto adeguatamente e valutato ‘
buono rispetto alle esigenze del O f ‘i “ g
servizio- punti -3 vl Oh} 1(} LAAA
-Descrilto adeguatamente e valutato
oftimale rispelto alle esigenze del i
servizio- punti -5
5. Effettuazione di analisi |Punti 2 per ogni analisi effettuata n_ o n.
microbiologiche, chimiche sulle | nell’arco di ciascun anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 | effettuate effettuate

con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arcodi | nell’arco di

presso cui la ditta intende ciascun ciascun

effettuare le analisi anno anno

scolastico scolastico
1o

6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n. > .

cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti
-Insufficiente o insufficientemente 15 D) _—
descritto o non valutabile o non P }‘?p A ,Z}(yy[/

descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

%QQUJ&
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ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI

A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CIG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto ,nato a prov.
il , residente a prov. in n. s
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta . , con sede legale
a prov. in n. , C.F. i
Partita LV.A. , telefono , fax ,
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offertain Offerta in
MAX cifre lettere
1. Professionalita impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto /
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla no__ n.
del servizio (oltre all'organico di | figura base fino ad un massimo di Cuoco 0 CuoCo 0
base dichiarate nell’Allegato 9.1) | punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco E
*Per giornalmente si intende ;
“tutti i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di ‘: 4
punti 2 | . n.
L’j“ | figura figura
% generica generica

2.Piano di risoluzione delle
emergenze

Interventi diversi finalizzati alla
continuita’ dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell'acqua ,
energia elettrica, gas , eventi
metereologici o altre circostanze
straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2

D.sod

L C/?/rwu
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-Descritto adeguatamente e valutato
oftimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per ciascun pasto n A0 n
per clascuna  annualita  di gratuito  offerto in  ciascun 11 pasti pasti
riferimento bimestre in cui & attivo il servizio /f ,/ bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti
8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta j
ciascun anno di riferimento, sul | aggiuntiva / migliorativa valutata e o _— a:
tema della “filiera corta” in termini di : PEIpI-Ey proposte
% agguntive aggiuntive
, . , / /migliorative | /migliorative
Insufficiente o insufficientemente
descrito o non valutabile o non k e
S HYWULO

descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

rispetto alte—esigenze del
servizio- punti -5

ottimate |

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicat
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né o

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se

parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico - qualitativa.

Luogo e data

integrata dalla relazione descrittiva ed esphcatlva di cui all’allegato

ain lettere, sara ritenuta valida quella pit vantaggiosa per |'Ente.
fferte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

12.1, la quale costituisce

Firma digitale del Legale Rappresentante

-

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO

]




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizie- punti -4

3.certificazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi Hin
qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 pOssesso
norme della serie UNI EN [SO
9000, da organismo accreditato ( O Nen i
con allegata la relativa possesso
certificazione), o  eventuale —
indicazione di altri sistemi di (b
qualita’ interni — i
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Iattivita’
inerente I"oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, |Punti 5,00, per ogni laboratorio n. L
a carattere ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 | laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione  alimentare  con Ore.
‘inter i esperti i i | Insufficiente o insufficientemente o
M gt 0t | tirs o i) Dinouiona
descritto o inadeguato alle esigenze Ay
ecc) del servizio- punti- 0 gé,- .
Si intendono laboratori o ogni m'{) SO XQ/)’UUU'@(*/
altro tipo di iniziativa che -U?rsqutlo tadeg?ala'menﬁe “e /] =
comvolgano attivamente i o Z:iézf:éec;z?geewizioﬁrﬁfl'ﬂ?fi el <+ p ﬂ\}.‘ﬂ\, L %ujw
seguenti soggeltti: docenti, minori " = '\ 5 @d
e familiari. -Descritto adeguatamente e valutato CoomL & U Coldo
buono rispelto alle esigenze  del /6()\ +, o
servizio- punti -3 ” ,Q/Y)x(m ?{Q/\-@QK/
-Descritto adeguatamente e valutato . [r [ 3
otlimale rispetto alle esigenze del b L @L\:\ . ’,UU(“}{ Ul
servizio- punti -5 i (I
A Corvady \*/\[ ;
Tg
5. Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata o n.
microbiologiche, chimiche sulle [nell’arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell'arcodi | nell’arco di
presso  cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
Z
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n_5 n
cibo integro e non consumato valutata in termini di : /15 | progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

4

Bow 4
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PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL/INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CIG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA }
Il sottoscritto , nato a prov.
il , residente a prov. in n. ;
C.E. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a . nrov. in n. . GF i
Partita LV.A. , telefono , fax ;
e-mail +PIE.G, ,

dono aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire 'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE | PUNT | Offertain | Offertain
MAax ! cifre ‘ leftere

1. Professionalita impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto ! ‘

giornalmente* per l'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. n
| del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di O Cuoco 0 cuoco o
| base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco /m

*Per giornalmente si intende ) 6 P‘

servizio, da adottarsi in caso di

|
mancata erogazione dell’acqua ,‘ 2

“tutti i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica i i =
termine de! servizio impiegata fino ad un massimo di | !
| punti 2 n. n. o
i figura figura
generica generica
2.Piano di risoluzione delle Intervent: diversi finalizzati alla !
emergenze continuita’ dell’erogazione del l
.

energia  elettrica, gas , eventi
metereologid .o altre circostanze
straordinari - -

15

Fino ad un massimo di 4 punti ‘
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile ¢ non

descritto o inadeguato alle esigenze

-Descritto adeguatamente e h hL Q_
sufficientemente  funzionale  alle v

esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del

servizio- punti -2

i
‘ i
: . 2
del servizio- punti- 0 ‘ |




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

n.gl £

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per ciascun pasto n

per clascuna annualita  di | gratuito offerto  in  ciascun pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
prtpmaesitaercisp TRl gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna proposta b b

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata n_o&/ 1.

tema della “filiera corta” in termini di : propeste proposte

aggiuntive aggiuntive
15 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

N

ottimale fispelto alie esigenze det
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pit vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'a

parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogb e data

llegato 12.1, la quale costituisce

Firma digitale del Legale Rappresentante

[ IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO |




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi Qﬁ]\[n =
qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 possesso g
norme della serie UNI EN [SO Ve J\
9000, da organismo accreditato ( 0O Nonin I "
con  allegata  la  relativa possesso [) —
certificazione), o eventuale /
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Dattivita’
inerente I’oggetto dell’appaito
A Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio 7N\ n.
a  carattere  ludico, di | della durata minima di n. 4 ore kIO y laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4
educazione alimentare  con ore

l'intervento di esperti (a titolo di
esempio nuirizionisti, pediatri,
ecc)

Si intendono laboratori o ogni

Insufficiente o  insufficientements
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

p\nb\‘

o A'\ f_

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descrilto adeguatamente e
sufficienternente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
huono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

%@@ﬁ

)

)

altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e e’ [P\HV : B =
coinvolgano attivamente i sufficientemente  funzionale  alle
: . o | esigenze del servizio-- punti -1

seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari, -Descritto adeguatamente e valutato

buono rispetlo alle esigenze del

servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

ottimale rispelto alle esigenze del

servizio- punti -5

==
5. Effettuazione di analisi [PPunti 2 per ogni analisi effettuata n_(_2 n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell’arco di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’arco di | nell’arco di
presso cui Ja dilta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
i ‘
e Li1s . . . s L

6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita | TR n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per' ciascun  pasto s n.éé n.

per ciascuna annualita  di |gratuito  offerto in ciascun Ll) pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio _ bimestrali bimestrali
pintricsapmaesiaordipUhiths, gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna propésta b b

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata D_&’ .

tema della “filiera corta” in termini di : proposte praposts

aggiuntive aggiuntive
15 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispettc alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

ottirnale—rispetto —alle _esigenze del

N

servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pib vantaggiosa per I'Ente.

Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte rec

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

Ls presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all’
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

t

Luogo e data

anti abrasioni o correzioni, salvo che

allegato 12.1, la quale costituisce

Firma digitale del Legale Rappresentante

‘r 1L, MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetio alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certilicazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi Tﬂm -

qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le g possesso g
norme della serie UNI EN ISO — h
9000, da organismo accreditato ( L1 Monii i
con allegata la relativa possesso - ——
certificazione), 0 eventuale /
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per attivita’
inerente I’oggetto dell’appaito
Punti 5 -

4.Piano annuale delle iniziative, [Punti 5,00, per ogni laboratorio / | n

a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore KIO laboratori

informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 durata min 4

educazione alimentare con e

I'intervento di esperti (a titolo di
esempio nulrizionisti, pediatri,

Insufficiente o insufficientements
descrilto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze

p\nb\'

3°lebslons

ecc) del servizio- punti- 0 =
Si intendono laboratori o ogni . o h‘\‘ )= ] })@J kd |
o LU o |

altro tipo di iniziativa che
coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari.

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descrilto adeguatamente e valutato
ottimale rispeito alle esigenze del
servizio- punti -5

(Pq‘\i

\ ==
5. FEffettuazione di analisi [Punti 2 per ogni analisi effettuata n _ n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell’larco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell’‘arco di | nell’arco di
presso cui la dilta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno

scolastico scolastico

. [
= M

6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n. ,(:2 n,
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descrilto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
huono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

B

)

)
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PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

clG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
[l sottoscritto ,hato a prov.
il , residente a prov. in n. ;
C.F. , inqualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. n. i/C:F, ;
Partita LLV.A. , telefono , fax ,
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire |'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE

quanto di seguito specificato:

CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offertain Offerta in

MAX cifre lettere

1. Professionalitd  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto .
giornalmente* per l'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. (./ n.
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di Cuoco o CLOCOo O
base dichiarato nell’Allegato 9.1) punti 3 5 aiuto cuoco | aiuto cuoco

*Per giornalmente si intende
“tutti i dall’avvio al
termine del servizio

giorni”

punti 2 per ogni figura generica
impiegata fino ad un massimo di
punti 2

Ap

i
o d

n.

figura
generica

figura
generica

2.Piano di risoluzione delle
emergenze

diversi finalizzati alla
dell’erogazione  del
in caso di
dell’acqua
gas
altre circostanze

Interventi
continuita’
da adottarsi
erogazione
energia elettrica,
metereologici o
straordinari —
Fino ad un massimo di 4 punti

servizio,
mancata
eventi

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto
sufficientemente

adeguatamente e
funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
rispetto del
servizio- punti -2

buono alle esigenze

%Pm .




-Descritlto adeguatamente e valutato
pitjmale ‘ir,ispettg) alle, esigenze, del
‘serviZio- punti -5 ‘ ‘ ‘

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti | Punti 1,0 per ciascun pasto 7 n.

per ciascuna annualita  di |gratuito  offerto  in  ciascun 19 pasti pasti

riferimento bimestre in cui e attivo il servizio |~ bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8, Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna proposta j_ fb

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata . -

tema della “filiera corta” in termini di : profosts proposte

aggiuntive aggiuntive
I® /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descrilto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

N 2

PP

“a
16.

)

PO

ottimate Tispetto aite esigenze det
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

In caso di discordanza tra 'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pit vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salve che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce

parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Firma digitale del Legale Rappresentante

Luogo e data

I, MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO

]




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certificazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi In e
qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 pOSSesso 3 3
norme della serie UNI EN 1SO VLJU\
9000, da organismo accreditatt? ( ] Mo ’/*J .
con a![egata la relativa possesso
certificaziong), o eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —
] . .
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Pattivita’
inerente ’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n. - I
a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 | laboratori g/_)_ '*’l\/\
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 duratamind | f
educazione  alimentare  con e o ol
l'intervento di espe[ti (a titolo di Insufficiente (0] insufficientemente < ;‘, j /)z,}K,) ’\"
esempio nutrizionisti, pediatri, | 46s¢rito o non valutabile o non s & / ‘
P + P | descrilto o inadeguato alle esigenze . ') {-,:"{ )
ecc) del servizio- punti- 0 (“/ ‘O /{) /\
Si intendono laboratori o ogni /r't‘ ( /
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente & (7 I Ve SN =,
sufficientemente  funzionale  alle

coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari.

esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-

-Descritto adeguatamente e valutato ) %@‘

ottimale rispetto alle esigenze del —

servizio- punti -5
5. [Effettuazione di analisi |Punti 2 per ogni analisi effettuata n. n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell'arco di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati |scolastico, fino ad un massimo di 10 | etfettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell'arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno

@ scolastjco scolastico
oo 1

6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita 1 2 n.
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadequato alle esigenze
del servizio- punti- 0

e
alle

-Descritto adeguatamente
sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descrilto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

C A\

poly
e
o

d

s

N

[

e

\ N







e,
2

CAVUSSOR\ o

Lt CC A RLOA 2600

“ ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI

A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

ClG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto ,nhato a prov.
i , residente a prov. in n. ;
C.F , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. EE; )
Partita I.V.A. , telefono , fax ,
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull'espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire 'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offertain Offerta in
MAx | cifre lettere
1. Professionalita  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla n. j{ n.
figura base fino ad un massimo di CuoCo 0 €UocCo 0

del servizio (oltre all’organico di
base dichiarato nell’ Allegato 9.1)

punti 3

3

aiuto cuoco

SN

aiulo cuoco

0

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto
sufficienternente
esigenze del servizio-- punti -1

adeguatamente e

funzionale alle

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2

=y
e

*Per gilornalmente si intende
“tutti i giorni” dall'avvio al | punti 2 per ogni figura generica
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di 4
punti 2 n. n.
figura figura
generica generica
2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla
emergenze continuita’ dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di &@@‘3’7@
mancata erogazione dell’acqua ,
energia eletirica, gas , eventi i yg'
metereologici o altre circostanze /yg
straordinari -

ia,e/;

LSy

g 9"

Q.




-Descrillo adeguatamente e valutato
ottimale rispello alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti [Punti 1,0 per ciascun pasto n. n.

per clascuna  annualita  di |gratuito  offerto  in  ciascun 11 pasti pasti

riferimento bimestre in cui e attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 5,0 per ciascuna proposta & i

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata i o

tema della “filiera corta” in termini di : proposie prifasE

aggiuntive aggiuntive
10 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descrilto o non valutabile o non
descrilto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispelto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato

g=0
Dpal

X

e

D

o
=

V7

4

6

ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

6\1
P

1 v

In caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella piti vantaggiosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che
queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico - qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutalo
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

3.certilicazione del sistema di

qualita aziendale

Indicazione di eventuali di sistemi
di qualita’, certificati , secondo le
norme della serie UNI EN SO
9000, da organismo accreditato (

con allegata la relativa
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di

qualita’ interni —

Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per Iattivita’
inerente I’oggetto dell’appalto

(B

n
possesso

[ Non in
possesso

\m\(\

Punti 5 N\
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n. 1_{ /
a carattere  ludico, di [della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 duratarmired
educazione  alimentare  con ore ‘

I'intervento di esperti (a titolo di
esempio nutrizionisti, pediatri,
ecc)

Si intendono laboratori o ogni

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descrilto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

r’)’l/’

X

M\ < /@(Q f;‘?/ *?\( .

altro tipo di iniziativa che
coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari.

e
alle

-Descritto adeguatamente
sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato
oftimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

@mjg

=
5. Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata n € n ‘o
microbiologiche, chimiche sulle | nell’arco di ciascun anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 nell'arcodi | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi )h anno anno

@4\4 scolastico scolastico

@)

6.Recupero e riulilizzazione del
cibo integro e non consumato

Punti 5 per ogni progettualita

valutata in termini di :

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

e
alle

-Descritto adeguatamente
sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-

progetti

plele

=

rous

progetti

In.
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' ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL/INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

ClG:

OFFERTA TECNICO QUALITATIVA ’

Il sottoscritto , hato a prov.
il , residente a prov. in n. ,
C.F. , in qualita di e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. ____in n.. ,CF )
Partita I.V.A. , telefono , fax i
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire 'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

OFFRE
quanto di seguito specificato:
CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offerta in Offerta in
MAx cifre lettere
1. Professionalitd  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto -
giornalmente* per I'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla e /—- n.
del servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di cuoco o Cuoco 0

base dichiarato nell’ Allegato 9.1)

*Per giornalmente si intende

punti 3

ys
W

aiuto cuoco

aiuto cuoco

“tutti i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica
termine del servizio impiegata fino ad un massimo di J‘
punti 2 n. Y In__
figura figura
generica generica

2.Piano di risoluzione delle
emergenze

Interventi diversi finalizzati alla
continuita’  dell’erogazione del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell’acqua
energia eventi
metereologici o altre circostanze
straordinari -

Fino ad un massimo di 4 punti

elettrica, gas ,

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto
sufficientemente

adeguatamente e
funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutalo
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2




-Descritto adeguatamente e valutato
oltimale rispelto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti [Punti 1,0 per ciascun pasto =~ | n
per ciascuna annualita  di |gratuito  offerto  in  ciascun 11 pasti pasti
riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti
8, Uscite e visite didattiche, per | Punti 5,0 per ciascuna proposta
ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata B .
g Pt . S proposte proposte
tema della “filiera corta in termini di : A L
aggruntive aggiuntive
10 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritlto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descrifto_adeguatamente e valutato

ot

\
L

PN IO

Q osefle  2d

( \;)Qﬁto
Cﬁ‘(bﬁ)@‘t@

@

o A

(AN
[

ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

3O

In caso di discordanza tra 'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pit vantagglosa per I'Ente.
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico - qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

r IL MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

-

J.certificazione del sistema di

qualita aziendale

Indicazione di eventuali di sistemi
di qualita’, certificati , secondo le
norme della serie UNI EN [SO
9000, da organismo accreditato (

con allegata la relativa
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di

qualita’ interni —

Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per 'attivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti §

fos

POSSESSO

n

[ Non in
possesso

4.Piano annuale delle iniziative,

a  carattere ludico, di
informazione, formazione ed
educazione  alimentare  con

I'intervento di esperti (a titolo di
esempio nutrizionisti, pediatri,
ecc)

Si intendeno laboratori o ogni

Punti 5,00, per ogni laboratorio
della durata minima di n. 4 ore
fino ad un massimo di punti 10

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritlo o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

10

ore

n LD
laboratori
durata min 4

o

altro tipo di iniziativa che
coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari.

e
alle

-Descritto adeguatamente
sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descrilto adeguatamente e valutato
oftimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

5. Effettuazione di analisi | Punti 2 per ogni analisi effettuata n. n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell’larco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di ‘}/ effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 / nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi anno anno
scolastico scolastico
f
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n._i_ n__
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

e
alle

-Descritto adeguatamente
sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispelto alle esigenze del
servizio- punti -3
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ALLEGATO 4

N

RAMA DA

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CIG:

OFFERTA TECNICO QUALITATlVAJ

Il sottoscritto ,hato a prov. |
il , residente a prov. in n. , |

C.F. , in qualita di e Legale '
Rappresentante della Ditta , con sede legale |
a prov. in n. , C.F. s '
Partita L.V.A. , telefono , fax , |
e-mail , P.E.C. ;

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del

servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

quanto di seguito specificato:

OFFRE

CRITERI/ INDICATORI

VALUTAZIONE

PUNT
MAX

Offerta in
cifre

Offerta in
lettere

1.  Professionalita
giornalmente* per 'espletamento
del servizio (oltre all’organico di
base dichiarato nell’ Allegato 9.1)

impiegate

*Per giornalmente si intende
“tutti i giorni” dall'avvio al
termine del servizio

punti 3 per ogni cuoco o aiuto
cuoco aggiuntivo rispetto alla
figura base fino ad un massimo di
punti 3

punti 2 per ogni figura generica
impiegata fino ad un massimo di
punti 2

.

n.

Cuoco 0
aluto cuoco

n_

CuocCo 0
ziuto cuoco

n.

figura
generica

figura
generica

2.Piano di risoluzione delle
emergenze

alia
continuita’ del
servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell'acqua
energia elettrica, gas , eventi
metereologici o altre circostanze
straordinari —

Fino ad un massimo di 4 punti
-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

Interventi diversi finalizzati
dell’erogazione

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2

b, e

=




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetio alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti | Punti 1,0 per ciascun pasto n. n.

per ciascuna  annualita  di | gratuito offerto in ciascun [/ 11 )| pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per | Punti 5,0 per ciascuna proposta

ciascun anno di riferimento, sul |aggiuntiva / migliorativa valutata B Ik

tema della “filiera corta” in termini di : proposte PEOposLY

aggiuntive aggiuntive
10 /migliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

_Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato
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ottirmale Tispetto alle—esigenze del
servizio- punti -5

Fino ad un massimo di 3 proposte

S8

In caso di discordanza tra 'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere, sara ritenuta valida quella pit vantaggicsa per I'Ente.

Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminat

queste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all

parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

o0, né offerte recanti abrasioni o correzioni, salve che

allegato 12.1, la quale costituisce

Firma digitale del Legale Rappresentante

( 1L MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO

Il




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4
N
3.certificazione del sistema di | Indicazione di eventuali di sistemi Oln
qualita aziendale di qualita’, certificati , secondo le 5 0856550
norme della serie UNI EN [SO =
9000, da organismo accreditaig ( £ Nonin %
con a!legata la  relativa possesso " _|
certificazione), 0 eventuale y /\,
indicazione di altri sistemi di {)—V]
qualita’ interni —
Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per attivita’
inerente I’oggetto dell’appalto
Punti 5
4.Piano annuale delle iniziative, | Punti 5,00, per ogni laboratorio n_90
a  carattere  ludico, di |della durata minima di n. 4 ore 10 laboratori
informazione, formazione ed |fino ad un massimo di punti 10 G
educazione  alimentare  con e
I'intervento di esperti (a titolo di | Insufficiente o insufficientemente )
esempio nutrizionisti, pediatri descritto o non valutabile o non
P ‘ + P * | descrilto o inadeguato alle esigenze ‘Qf\
ecc) del servizio- punti- 0
Si intendono laboratori o ogni Kg()Q‘D
altro tipo di iniziativa che -Descritto adeguatamente e ”J £
i : ; sufficientemente  funzionale  alle
coinvolgano attivamente i ; - .
: ) | esigenze del servizio-- punti -1
seguenti soggetti: docenti, minori .
e familiari. -Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3
-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispelto alle esigenze del
servizio- punti -5
5. CEffettuazione di analisi |Punti 2 per ogni analisi effettuata n. n.
microbiologiche, chimiche sulle |nell'arco  di  ciascun  anno analisi analisi
materie prime, sui pasti cucinati | scolastico, fino ad un massimo di 10 |.effettuate effettuate
con indicazione del laboratorio | punti 10 / nell’arco di | nell’arco di
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi [p anno anno
scolastico scolastico
P |
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n. \_'(:3 .
cibo integro e non consumato valutata in termini di : progetti progetti

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispelto alle esigenze del
servizio- punti -3
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ALLEGATO 4

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE RIVOLTO AGLI ALUNNI E AL PERSONALE SCOLASTICO AVENTE DIRITTO FREQUENTANTI LA

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E LA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO UBICATE NEL COMUNE DI NURRI
A.S. 2018/2019 - 2019/2020 E 2020/2021

CIG:
OFFERTA TECNICO QUALITATIVA
Il sottoscritto , hato a prov. _
il , residente 3 prov. in n. ,
C.F. , in qualita di ' e Legale
Rappresentante della Ditta , con sede legale
a prov. in n. , C.F. i
Partita LV.A. , telefono , fax "
e-mail , P.E.C. )

dopo aver valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’espletamento del
servizio, ritenute le stesse tali da consentire I'offerta e ritenuto remunerativo il prezzo offerto,

_ OFFRE

quanto di seguito specificato:

CRITERI/INDICATORI VALUTAZIONE PUNT | Offertain Offerta in

MAxX cifre lettere
1. Professionalita  impiegate | punti 3 per ogni cuoco o aiuto
giornalmente® per l'espletamento | cuoco aggiuntivo rispetto alla ‘n % n__
de! servizio (oltre all’organico di | figura base fino ad un massimo di ; cuoco 0 CuoCo 0
base dichiarato nell’Allegato 9.1) | punti 3 @i aiuto cuoco | aiuto cuoco
!

“tutti i giorni” dall’avvio al | punti 2 per ogni figura generica

*Per giornalmente si intende 1'%-
S

termine del sevvizio impiegata fino ad un massimo di ; i
punti 2 | Yy . .
figura figura
generica generica
| !
2.Piano di risoluzione delle Interventi diversi finalizzati alla

servizio, da adottarsi in caso di
mancata erogazione dell’acqua 2 \

energia elettrica, gas , eventi | @m W '
metereologici o altre circostanze : ﬁ
straordinari —-

Fino ad un massimo di 4 punti

; § | 4
emergenze continuita’ dell’erogazione del W" le

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- pund -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -2




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

fino ad un massimo punti 10

7 Fornitura mensile pasti gratuiti |Punti 1,0 per' ciascun  pasto n. n.

per ciascuna annualita  di | gratuito offerto in  ciascun | 11 /| pasti pasti

riferimento bimestre in cui & attivo il servizio ‘\ bimestrali bimestrali
Fino ad un massimo di punti 5 gratuiti gratuiti

8. Uscite e visite didattiche, per |Punti 50 per ciascuna proposta

ciascun anno di riferimento, sul | aggiuntiva / migliorativa valutata B H.

tema della “filiera corta” in termini di : RERpOSIS proposte

aggiuntive aggiuntive
18 | jmigliorative | /migliorative

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

-Descritto adeguatamente e
sufficientemente  funzionale  alle
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

_Descritto adeguatamente e valutato

alla neigaqze del
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servizio- punti -5

TS

Fino ad un massimo di 3 proposte

in caso di discordanza tra I'offerta espressa in cifre e quella indicata in lettere,
Non sono ammesse offerte in aumento o espresse in modo indeterminato, né o

gueste ultime risultino controfirmate dal Sottoscrittore.

sara ritenuta valida quella pit vantaggiosa per I'Ente.
fferte recanti abrasioni o correzioni, salvo che

La presente offerta & valutabile se integrata dalla relazione descrittiva ed esplicativa di cui all'allegato 12.1, la quale costituisce
parte integrante e sostanziale della presente offerta tecnico — qualitativa.

Luogo e data

Firma digitale del Legale Rappresentante

[7 L, MODULO PUO ESSERE RIPRODOTTO SENZA MODIFICHE AL TESTO -




-Descritto adeguatamente e valutato
ottimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -4

d.certificazione del sistema di

qualita aziendale

Indicazione di eventuali di sistemi
di gualita’, certificati , secondo le
norme della serie UNI EN SO
9000, da organismo accreditato (
con allegata la relativa
certificazione), o  eventuale
indicazione di altri sistemi di
qualita’ interni —

Possesso di un sistema di qualita’
aziendale certificato per 'attivita’
inerente ’oggetto dell’appalto
Punti 5

Eh

possesso

[ Non in
possesso

4.Piano annuale delle iniziative,
ludico, di
informazione, formazione ed
educazione  alimentare  con
l'intervento di esperti (a titolo di
esempio nutrizionisti, pediatri,
ecc)

Si intendono laboratori o ogni

a carattere

Punti 5,00, per ogni laboratorio
della durata minima di n. 4 ore
fino ad un massimo di punti 10

Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descritto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

n.
laboratori
durata min 4
ore

De s
D A

altro tipo di iniziativa che
coinvolgano attivamente i
seguenti soggetti: docenti, minori
e familiari,

o

alle

m HYY 1 'y 4+
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sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

-Descritto adeguatamente e valutato
oftimale rispetto alle esigenze del
servizio- punti -5

0 48
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5. Effettuazione di analisi
microbiologiche, chimiche sulle
materie prime, sui pasti cucinati

con indicazione del laboratorio

Punti 2 per ogni analisi effettuata

nell’arco di ciascun anno
scolastico, fino ad un massimo di

punti 10

n.

analisi
_effettuate
nell’arco di

n.
analisi
effettuate

nell’arco di

B

cibo integro e non consumato

valutata in termini di :

-Insufficiente o insufficientemente
descritto o non valutabile o non
descrilto o inadeguato alle esigenze
del servizio- punti- 0

e
alle

-Descritto adeguatamente
sufficientemente  funzionale
esigenze del servizio-- punti -1

-Descritto adeguatamente e valutato
buono rispetto alle esigenze del
servizio- punti -3

2

b
presso cui la ditta intende ciascun ciascun
effettuare le analisi 'l anno anno

scolastico scolastico
Ao L nomeY
6.Recupero e riutilizzazione del | Punti 5 per ogni progettualita n. - n.

5
Aol







